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Avviso pubblico N.1 del 03.02.2025  “ESPERTO ESTERNO Laboratorio Teatrale A.S. 2024/2025”  
  
 
 

All’albo istituzionale 
Amministrazione Trasparente 

Al sito web 
 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO per il reclutamento della figura professionale 
di ESPERTO ESTERNO Laboratorio Teatrale A.S. 2024/20225 per l’attuazione delle azioni riferite a  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;  
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal Consiglio dei 
Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2024 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026”; 
VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2023 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”; 
VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni progetto in corso di 



 

 

attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di progetto", che le competenti amministrazioni o i soggetti 
aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita dal CIPE”; 
VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 
Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, gli strumenti 
di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere dalla stazione appaltante e dagli 
altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'Autorità di vigilanza sui contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e, ove obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 
della legge 16 gennaio 2003, n.3, il codice unico di progetto (CUP)”; 
VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai 
sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come aggiornata dalla delibera ANAC n. 556/2017 e da ultimo 
modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022; 
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP; 
VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU Serie 
Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24); 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTO il Programma annuale E.F. 2024 approvato dal CdI con delibera n.4 del 30/01/2025; 
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di 
incarichi individuali; 
VISTO il Progetto presentato da questo istituto e deliberato dal Collegio docenti con delibera n.3  del 17/10/2024 e 

approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 46 del 21/10/2024; 
VISTA la determina di Assunzione a Bilancio del Progetto prot. n.210 del 12/01/2022; 
VISTA l’azione di disseminazione prot.n.6577 del 09/11/2021; 
RILEVATA la necessità di avvalersi di figure professionali aventi competenze specifiche in ambito teatrale; 
VISTO IL REGOLAMENTO SULL’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTIAPPROVATO IN CDI, IN DATA 30.01.2024, 
DELIBERA N.3,  

EMANA 
il presente avviso mediante procedura comparativa, riservato al personale esterno dell’Istituto, per il reclutamento 
di: 
 

 

 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso di competenze tecniche documentate relative alla funzione da svolgere. 

 
 COMPITI 

La progettazione consiste nell’insieme delle attività propedeutiche alla preparazione della seguente manifestazione:  

- Progetto di fine anno scolastico: Il Mago di Oz; 

 

Alla figura di Esperto esterno Laboratorio Teatrale A.S. 2024/2025, sono affidati i seguenti compiti: 

 
•  Prende visione del copione del Musical, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti;  
•  Prende visione del bando PON analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti, nonché gli 

strumenti didattici che possono essere utilizzati; 
•  Nell’ambito del Musical promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni; 
•  Nell’ambito del Progetto d’Istituto, predispone la scansione temporale degli interventi e i contenuti ad esso 
correlati;  

n.1 esperto a cui affidare l’incarico di Esperto esterno per lo svolgimento del Laboratorio Teatrale A.S. 2024/2025 



 

 

•  Utilizza una metodologia in linea con il Progetto d’Istituto, caratterizzata dall’osservanza dei bisogni educativi;  
•  Collabora con il team docenti e con il Referente del Progetto d’Istituto, rispettando gli orari di svolgimento degli     
    Incontri necessari alle prove degli attori, del corpo di ballo e dell’orchestra d’Istituto;  
•  Propone all’occorrenza proposte migliorative al Progetto d’Istituto; 
•  Provvede alla gestione delle prove in autonomia, e in orario extra-curricolare;  
•  Segue, in collaborazione con referente del Progetto d’Istituto, l’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, 
dei  
    dati riferiti alla programmazione delle attività; 
•  A fine corso, collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza;  
•  Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; 
•  Esegue la regia dello spettacolo relativo al Progetto di fine anno scolastico, in data da concordare con il D.S.;  
•  Nell'espletamento dell'attività, osserva con la diligenza richiesta dal ruolo rivestito e dalla natura dell’incarico 
assunto; 
•  Consegna alla segreteria il rendiconto del lavoro svolto. 
 
 
COMPENSI 

 

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La misura massima del 
compenso è stabilita in € 1.000,00 (al netto delle ritenute di legge); il costo orario unitario è individuato dal CCNL 
Comparto Scuola 2006 - Tabelle 5 e 6 per le prestazioni aggiuntive. Il compenso sarà commisurato all'attività 
effettivamente svolta, documentabile attraverso appositi verbali, e sarà liquidato ad erogazione di finanziamento 
della presente azione PON. 

Il prestatore è tenuto ad indicare, tramite propria dichiarazione, la ricorrenza o meno dell'obbligo contributivo INPS 
dovuto alla Gestione separata al superamento del limite di 5.000,00 euro annui in relazione ai compensi della stessa 
natura già percepiti da altri soggetti nel corso dello stesso anno fiscale. 
 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno far pervenire a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo 
sric82100e@istruzione.it o brevi manu, entro le ore 12.00 del 10/02/2025, la domanda di partecipazione. 
L'istanza dovrà essere presentata secondo il modello allegato (Allegato 1) e dovrà essere corredata del curriculum 
vitae e della tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato 2). La mancanza di uno solo dei predetti allegati e/o l’inoltro 
oltre il termine previsto costituirà motivo di esclusione. 

 
AFFIDAMENTO INCARICHI 

 

I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, applicando la tabella di 
valutazione, parte integrante del presente avviso. Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione 
all’albo della scuola, che ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso 
le risultanze della svolta procedura comparativa, entro e non oltre 7 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale 
termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procederà alla stipulazione dei contratti con il personale 
utilmente collocato, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità 
con l’incarico che è chiamato a svolgere. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di 
mancata realizzazione del progetto e di procedere al conferimento dello stesso anche in presenza di una sola 
domanda valida. Si riserva, altresì, espressamente, la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e 
delle esperienze dichiarate. La graduatoria sarà redatta a seguito di comparazione dei curricula sulla base della 
valutazione dei titoli e delle esperienze possedute secondo la griglia di valutazione di seguito riportata. A parità di 
punteggio, sarà data la precedenza al candidato con un numero maggiore di anni di esperienza nel settore indicato. 
 
VALUTAZIONE TITOLI 

 

 



 

 

 
 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

 
 

 
A 

 

 
LAUREA 

(vecchio ordinamento e nuovo ordinamento) 
inerente l’incarico da affidare 

 
O 
 
 
 
 

LAUREA TRIENNALE O DIPLOMA SPECIFICI 

Max 8 
 

VOTO Punti 

Da 66 a 75  1 

da 76 a 86 2 

da 87 a 97 3 

da 98 a 105 4 

da 106 a 110 6 

110 e lode 8 

Punti 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
C 

ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

Specializzazione, abilitazione, corsi di perfezionamento 
afferenti la tipologia di intervento e conseguiti alla fine di un 
corso di studi della durata almeno annuale (1 punto per ogni 
titolo) 

 
Max 3 punti 

Master universitario di almeno 1500 ore (60CFU)congruente 
con le finalità del progetto (2 punti per ogni master) Max 4 punti 

Corsi di formazione e aggiornamento attinenti alla tipologia di 
intervento (2 punti per ogni corso) Max 10 punti 

Certificazione ICDL o altre certificazioni informatiche Punti 3 

Esperienza come esperto/docente in progetti PON/PNRR nel 
settore di pertinenza (1 punto per ogni progetto) Max 7 punti 

Esperienza di lavoro/docenza in progetti/attività laboratori ali 
nel settore di pertinenza (1 punto per ogni progetto) Max 12 punti 

Pubblicazioni attinenti al settore (1 Punti per ogni 
pubblicazione) 

Max 3 punti 

Precedenti incarichi di collaborazione con l’Istituto nell’ultimo 
triennio riguardanti la prestazione richiesta. Bonus 20 punti (Max) 



 

 

 
 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli fini 
istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle disposizioni 
di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 
ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La presentazione della domanda dovrà contenere, a pena di esclusione, 
l'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali. 
 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, dell’art.5 della legge 241/90 è stato individuato quale Responsabile Unico del 
Procedimento il Dirigente Scolastico, Prof. Giorgio Agnellino. 

PUBBLICITÀ 

Le attività descritte nel presente Avviso sono parte integrante del PTOF di questo Istituto  
Il presente avviso viene pubblicato in AT, Albo on line e sito della scuola 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                    Giorgio Agnellino 
                                                                                                                  Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  
                                                                                                                                                                      Codice dell’Amministrazione Digitale  
                                                                                                                                                                                  e normativa connessa                                                                                                                                                            
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