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1N ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE FLORIDIA “E. DE AMICIS”
Scuola dell’lnfanzia - Primaria e Secondaria di 1° Grado ad indirizzo Musicale
Via De Amicis n. 1 — SRIC82100E - 96014 FLORIDIA (SR) Cod. Fisc. 93039420893
Tel. 0931/941753 — Email: sric82100e@istruzione.it — sito web: www.istitutodeamicisfloridia.edu.it

| 1.C E. DE AMICIS - FLORIDIA (SR) Ai docenti dell’istituto
Prot. 0005649 del 24/06/2024 Al sito web
V-5 (Usctta) All’Albo dell’Istituto

Oggetto: SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM OPERATIVO PNRR COMPETENZE STEM E
MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido

alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi finanziato dall’Unione europea —

Next Generation EU — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

CNP: M4C113.1-2023-1143 —P-43878
TITOLO: COMPETENZE PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA

CUP: H44D23003550006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

la Leggel5 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”
ess.mm.ii.;

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Allegato 1 al decreto del Ministro dell’istruzione n. 65 del 12/04/2023 “Allegato 1 -
Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4
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VISTE

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

ACCERTATO

CONSIDERATO
VISTI

— Componente 1 — del PNRR”, nel quale e riconosciuto alla nostra Istituzione il
finanziamento dell’'importo di €83.992,11 per l'intervento A, €21.850,49 per
I'intervento B per un totale di €105.842,60;

le risultanze di una prima progettazione delle attivita relative al Piano “Scuola 4.0” e
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR”, da cui & scaturita la proposta inoltrata
il 23/02/2024;

I'accordo di concessione per I'attuazione del progetto prot. MIM 28089 del
26/02/2024;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 15/05/2024 in cui si & assunto in bilancio
I'importo finanziato complessivo del progetto di €105.842,60

la necessita di costituire un “gruppo di lavoro” per I'attuazione della linea di
Investimento 3.1 1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione
4 — Componente 1 — del PNRR”;

che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico
interno il personale in possesso delle competenze necessarie per I'espletamento
delle funzioni;

che I'attivita dovra svolgersi entro il 31/12/2025;
i curricula del personale interno agli atti della scuola e accertata la presenza delle

necessarie competenze per alcuni moduli all'interno dell’amministrazione.

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il reclutamento di componenti del Team operativo PNRR Competenze STEM e multilinguistiche nelle

scuole statali, rivolto a Personale interno in servizio presso I'.C. “E. De Amicis” di Floridia, per le seguenti

attivita progettuali, da effettuarsi negli anni scolastici 2023/2024 ¢ 2024/25:

Ore assegnate
n. membri Ruolo nel Team a ciascun
docente
8 Docente membri del Team - Percorso A
L. g . 30
(di cui almeno uno di Lingue Straniere)
2 Docente membri del Team - Percorso B
. . 19
(Lingue Straniere)

Percorso A 8 docenti x 30 ore = €8.160
Percorso B 2 docenti x 19 ore = €1352

Il docente membro del Team dovra:

e attuare le azioni formative predisposte dal gruppo di lavoro da cui e scaturita la proposta
progettuale approvata;

e monitorare I'avanzamento dei corsi e segnalare prontamente eventuali problematiche;

e inserire tutti i dati e i documenti e le informazioni relative al percorso sulla piattaforma PNRR;

e supportare I'eventuale facilitatore, il DSGA ed il Dirigente Scolastico nelle azioni necessarie alla
realizzazione del progetto;




e produrre i dati necessari ai monitoraggi in itinere richiesti dalla piattaforma;
e Coordinare le azioni formative messe in campo ed incontrare, ove fosse necessario, Esperti e Tutor
per garantire il raggiungimento del Target previsto.

Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti componenti del Team dovranno presentare la domanda entro e non oltre il 30 giugno 2024
facendo pervenire brevi manu o via e-mail all’'indirizzo sric82100e@istruzione.it o per raccomandata A/R

all’Ufficio protocollo della scuola i seguenti documenti:

e |stanza in carta semplice firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico sul modello scaricabile dal sito
web dell’Istituto www.istitutodeamicisfloridia.edu.it

e Dettagliato curriculum vitae professionale firmato(su modulistica europea, pena I’esclusione), che
dimostri 'adeguatezza delle competenze e delle esperienze in rapporto agli obiettivi specifici e alle
tematiche della figura da selezionare;

e scheda di auto-attribuzione del punteggio firmata;

e Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Non saranno prese in considerazione le domande gravemente incomplete nonché quelle pervenute
successivamente alla data di scadenza o con mezzi non consentiti. Faranno fede il timbro e la data apposti
dal competente Ufficio. Non fara fede il timbro postale.
La scuola non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:

e mancanza di firma autografa apposta sulla: domanda, curriculum, scheda dichiarazione punteggio e

fotocopia documento;
e non certificata esperienza professionale per 'ambito di competenza indicato.

Formulazione graduatorie

Il Dirigente Scolastico per la selezione dei componenti del Team nominera una commissione ad hoc, che
procedera ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta e alla formulazione delle
graduatorie provvisorie di merito che saranno pubblicate all’Albo dell’Istituto e sul sito-web dell’istituto.

La selezione avverra sulla base della valutazione comparativa del curriculum vitae in considerazione dei
seguenti criteri approvati dagli 0.0.C.C.:

Docenti in possesso di titoli di studio, culturali e professionali connessi all’incarico;

Docenti in possesso di requisiti specifici richiesti nella programmazione degli interventi;

Docenti di comprovata esperienza professionale nell’ambito della figura richiesta;

Docenti in possesso di certificazioni informatiche e linguistiche, altre competenze rilevabili in tabella.

Altri criteri indicati in successiva tabella.

Tutti i criteri sono specificatamente indicati con relativo punteggio nella allegata tabella di valutazione dei
titoli, che € parte integrante del presente Bando.

Ai fini della valutazione dei titoli, ogni attestato sara valutato una sola volta.

Non saranno valutati titoli in corso di conseguimento e non sara presa in considerazione documentazione
integrativa pervenuta dopo la data di scadenza del bando. A parita di punteggio gli aspiranti candidati
saranno graduati in base alla minore eta. Alle graduatorie provvisorie gli aspiranti potranno produrre
ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione. | reclami possono concernere solo
ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte del
Dirigente Scolastico.
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| docenti possono presentare piu candidature allegando una domanda di partecipazione e una
autodichiarazione punteggi firmate per ciascuna posizione di interesse. Si specifica, che il componente del

Team potra essere nominato solo per un ruolo.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

Condizioni contrattuali e finanziarie

L'Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti inseriti in posizione utile in graduatoria. Il
termine di preavviso per l'inizio delle prestazioni sara almeno di 5 giorni. L'inserimento nella graduatoria
non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante fino a quando non sara firmato il relativo contratto.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico ed il pagamento avverra in relazione alle
effettive ore svolte.

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione
beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 dicembre 2025, salvo proroghe del progetto.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per
ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto.

La Scuola prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso
puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha
determinato il finanziamento.

Pagamenti

Il pagamento delle spettanze sara effettuato dopo che I'lstituto avra ricevuto i contributi finanziari da parte
dell'Autorita di Gestione. | termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in
qguanto derivanti dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilita in
merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita al soggetto promotore.

Il costo orario massimali & di 34€/h omnicomprensivo lordo stato.

La retribuzione concordata € dovuta soltanto se il modulo di pertinenza sara effettivamente svolto e ogni
operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate, sulla base dell’effettiva
erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.
Pertanto, nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi dei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’lstituzione scolastica, potra esse e attribuita alla medesima.

Tutela della Privacy

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.

Pubblicizzazione del bando
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:

e affissione all’albo della scuola;
e notifica al personale interno via e-mail;
e pubblicazione sul Sito www.istitutodeamicisflorida.edu.it

Si rimanda per quanto non espressamente indicato nel presente bando ai compiti del Tutor e degli Esperti
esposti nelle linee guida di riferimento.
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Allegati

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

R/

+ Domanda di partecipazione alla selezione di componenti del Team

Y/

« Autodichiarazione punteggio titoli
INFORMATIVA PRIVACY

Con la presente clausola, I'l.C. “E. De Amicis”di Floridia dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili
forniti sara effettuato in conformita all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad e) del D.Lgs 196/03. Inoltre, ai sensi
dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), I'l.C. “E. De Amicis”di Floridia dichiara che il trattamento
sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica
Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi con o senza I'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti
interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte
facoltativa e in parte obbligatoria e I'eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comportera o potra
comportare per questo istituto I'impossibilita di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno
comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa contenute; che si
potranno esercitare i propri diritti in conformitd a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del D.Lgs 196/03; che il
Titolare del trattamento dei dati ), I'l.C. “E. De Amicis”di Floridia con sede in Via De Amicis, 1.

Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione
della domanda di partecipazione.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giorgio Agnellino
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1M ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE FLORIDIA “E. DE AMICIS”
Scuola dell’lnfanzia - Primaria e Secondaria di 1° Grado ad indirizzo Musicale
Via De Amicis n. 1 — SRIC82100E - 96014 FLORIDIA (SR) Cod. Fisc. 93039420893
Tel. 0931/941753 — Email: sric82100e@istruzione.it — sito web: www.istitutodeamicisfloridia.edu.it

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143 —P-43878
TITOLO: COMPETENZE PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA

CUP: H44D23003550006

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI COMPONENTE TEAM OPERATIVO PNRR
COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE

Al Dirigente Scolastico del 1°
I.C. “E. De Amicis”di Floridia

Il/la sottoscritt

nato/a a il e residente a

indirizzo

recapito telefonico email

Cod. Fiscale

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione del personale candidato nel ruolo di:

Ruolo nel Team
Docente membro del Team — Percorso A
Docente membro del Team — Percorso B

Il/1a sottoscritto/a accetta quanto esposto nel bando di selezione, nei documenti da esso richiamati e delle
normative vigenti; i compensi sono onnicomprensivi di qualunque onere fiscale previdenziale accessorio e
non, spese ed IRAP.
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Il/1a sottoscritta dichiara di essere disposto a svolgere 1’incarico senza riserva e si impegna a svolgere le
attivita previste nel progetto nel rispetto del calendario che sara comunicato.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

- Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;
- Curriculum vitae e professionale in formato Europeo firmato;
- Scheda di auto attribuzione del punteggio firmata;

Firma

I1/La sottoscritto/a "consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000", dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.

Firma

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver letto la completa informativa ai sensi dell’art.13 del D. Lgs n.196 /2003
ed esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti “sensibili ” dall’art.4, comma 1 lettera d) del D.Lgs n.196/2003, nei
limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Ai sensi della legge 675/96 il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali contenuti in questo
documento ai soli fini della selezione.

Firma

Floridia,
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1N ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE FLORIDIA “E. DE AMICIS”
Scuola dell’lnfanzia - Primaria e Secondaria di 1° Grado ad indirizzo Musicale
Via De Amicis n. 1 — SRIC82100E - 96014 FLORIDIA (SR) Cod. Fisc. 93039420893
Tel. 0931/941753 — Email: sric82100e@istruzione.it — sito web: www.istitutodeamicisfloridia.edu.it

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143 —P-43878
TITOLO: COMPETENZE PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA

CUP: H44D23003550006

AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGIO TITOLI COMPONENTE TEAM OPERATIVO PNRR COMPETENZE

STEM E MULTILINGUISTICHE

Ruolo nel Team
Docente membro del Team — Percorso A
Docente membro del Team — Percorso B

CANDIDATO/A: Cognome Nome
Auto Attribuiti
TITOLI Punteggio .
attribuiti
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea magistrale .
Punti 8
con lode
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea .
. Punti 4
magistrale
Altra Laurea o dottorato di ricerca non specifico Punti 1
Altra Laurea o dottorato di ricerca specifico Punti 3
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea annuali Punti 1
. . . unti
coerenti con la tipologia della proposta (max 2)
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea biennali Punti 2
. . . u
coerenti con la tipologia della proposta (max 2)
Abilitazione all’insegnamento nell’ambito specifico Punti 2
Partecipazione attestata a Corsi/seminari di formazione in Punti 1
. . . u
ambito FSE e Programmi europei (max 2)
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Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 - n. 65 Linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

Corsi di aggiornamento inerenti il progetto (max 3) Punti 1
Competenze informatiche documentate con certificazioni
(patente europea del computer ECDL, CAD, ecc.) — Si Punti 2
valuta un solo titolo
Esperienza di facilitatore, e/o di figura di supporto alla Punti 1
gestione della piattaforma in progetti PON
Per ogni esperienza di docenza come esperto in precedenti
corsi PON, POR, o similari, regionali, nazionali e Punti 3
internazionali
max 12
Punti 3 per ciascuna esperienza fino ad un max di 12
Per ogni esperienza di docenza come tutor in precedenti
corsi PON, POR, o similari, regionali, nazionali e Punti 3
internazionali
max 12
Punti 3 per ciascuna esperienza fino ad un max di 12
. . B1 Punti 2
Livello competenze lingua Inglese documentato con .
ot gua e B2 Punti 3
certificazioni. C1 Punti 5
C2 Punti 6
Partecipazione a corsi di aggiornamento indetti dall’Indire o
Invalsi su argomenti attinenti Punti 2
Si valuta un solo titolo
Aver preso parte al gruppo di lavoro, costituito per una
prima progettazione delle attivita relative ai decreti del Punti 9

TOTALE PUNTI

Data

Firma
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